Obijectifs

L'objectif principal est de créer un réseau transnational pour
ameéliorer la formation professionnelle dans la filiere forét-
bois. Les objectifs spécifiques seront les suivants:

¢ Construire un réseau de la formation destiné a mettre
en commun les savoirs et a développer une banque de
données sur la formation et ses meilleures pratiques
dans la filiere forét-bois,

¢ lIdentifier les lacunes de qualification dans les différents
maillons de la filiere, dans chaque pays des parte-
naires,

« Développer une stratégie pour la mise en place de pro-
grammes de formation professionnelle ou les lacunes
de qualification ont été identifiées,

¢ Renforcer les activités de formation professionnelle
du réseau d’'InnovaWood et étendre le réseau pour y
inclure des organismes représentatifs de tous les pays
de 'EU27. Accroitre les connaissances par le partage
d’activités,

» Développer des ressources d'information en ligne et en-
courager I'échange d’expériences de bonnes pratiques
en formation professionnelle dans la filiere forét-bois,

¢ Promouvoir les approches expérimentales et innovan-
tes de la formation professionnelle de la filiere,

¢ Animer un atelier dédié a la filiere forét-bois pour met-
tre en valeur les meilleures pratiques et succes de la
formation professionnelle en Europe,

e Développer un centre virtuel de formation INNOVA-
WOOD (plateforme de diffusion de cours de forma-
tion niveau perfectionnement, e-learning, ressources
éducatives en différents langages et un outil de com-
munication entre les formateurs des différents pays
européens).
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Produits du projet

Le projet abordera spécifiquement les questions du déficit
des savoirs en développant des méthodes d’analyse des
compétences existantes et manquantes afin d’anticiper les
futurs besoins de qualifications. C’est dans cette logique
que les produits suivants seront développés dans le projet :

e Un systeme d’échange d’'informations pour les forma-
teurs et apprenants,

. Forum de discussion lié aux programmes spécifiques
d’éducation,

. Dictionnaire de termes techniques utilisés dans la
filiere disponibles dans les langues des pays des
partenaires,

. Centre virtuel de formation INNOVAWOOD,

e Rapport sur les meilleures pratiques de formation dans

la filiere forét-bois en Europe, en particulier par rapport
aux lacunes entre I'Est et I'Ouest.

Groupe cible

. Etablissements d’enseignement de la filiére forét-bois
dans tous les pays de I'EU 27 (par exemple centres de
formation professionnelle)

. Etudiants et stagiaires de la filiere forét-bois dans les
pays d’Europe

e Salariés dans la filiere forét-bois européenne

Impacts du projet

L'impact du projet sera dans trois principaux champs:

*  Une méthode pour identifier les besoins de compétenc-
es dans la filiere forét-bois : les besoins de la société
du savaoir,

. Un catalogue des bonnes pratiques en formation pro-
fessionnelle dans la filiere forét-bois et,

. Un systeme pour faire correspondre les lacunes dans
les savoirs/compétences avec l'offre de la formation
professionnelle.

En fournissant ces trois principaux résultats ce réseau
transnational contribuera a la mise en place, dans les cen-
tres de formation professionnelle de la filiere forét-bois en
Europe, de systemes flexibles, personnalisés et centrés sur
I'apprenant.

Plateforme web

Le Centre Virtuel de Formation (CVF) d’'Innovawood offrira
un ensemble d’outils qui augmenteront les opportunités,
pour les organismes existants et les nouveaux membres
potentiels d'Innovawood, comme les autres ayants droits,
d’échanger de l'information et d’apprendre des expériences
et de bénéficier de I'expertise des autres.

La plateforme inclura des forums de discussion, des
informations sur les formations et le catalogue de bonnes
pratiques, un dictionnaire thématique en ligne et beau-
coup d’autres aspects qui seront utiles aux membres de la
de la formation professionnelle dans la filiere
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Quelques éléments clés ont motivé I'élaboration de ce Fran(;als
projet: InnovaWood Itd.
Lower Baggot st. 107
Segmentation de la filiére forét-bois en Europe et nécessité Dublin 2
de partager expertise et innovation, en particulier avec les Ireland —

12 nouveaux Etats Membres,

Un déficit considérable de savoir-faire et un manque de Phone: +353 1676 3181 R =
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dans la filiere forét-bois a travers toute I'Europe. E-m-ail' office@innovawood.com R E E

| - xpanding good
Inn(?vawood estun réseau repreAsent_atlf de la commun- practices in vocational
auté des acteurs de la filiere forét-bois. Il est espéré que . ..
I'expansion de ce réseau (un des objectifs du projet) agira education and tralnlng

en tant que catalyseur significatif pour améliorer la com-
préhension et les freins a la formation, particulierement
dans la filiere forét-bois.

in the Forestry-Wood
Chain sector through
the InnovaWood

network

Partena| res d u prOJ et InnovaWoodEDU - Développer les bonnes pratiques

en formation professionnelle dans la filiere forét-bois a
travers le réseau InnovaWood.

University of Forestry — Bulgaria, European Network of For-
est Entrepreneurs- Germany, Technical Institute of Furni-
ture, Wood and Packaging- Spain, Teuva Adult Education
Centre - Finland, Lithuanian Forest Research Institute, Wa-
terford Institute of Technology — Ireland, Bern University of
Applied Sciences, Architecture, Wood and Civil Engineering

— Switzerland, Wood Industry Cluster — Slovenia, Agronomy
Institute of the Technical University of Lisbon - Portugal,
Latvian University of Agriculture, Warsaw Agricu' ’ —

versity — Poland, Centre of Professional

www.innovawood-edu.net
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