Ecoinflow
SawEnMS

Co-funded by the Intelligent Energy Europe
Programme of the European Union




©Ecoinflow

Par sis publikacijas saturu pilniba atbild tas autori. Taja paustais viedoklis ne vienmer
atspogu/o Eiropas Savienibas viedokli. Ne EASME, ne Eiropas Komisija neatbild par
to, kada veida tiek izmantota saja publikacija sniegta informacija.



levadvards

S1rokasgramata ir dala no Eiropas Savienibas projekta Ecoinflow. Ecoinflow
galvenais uzdevums ir samazinat ikgad&jo energijas patérinu Eiropas
kokzaggtavas nozar€, piesaistot starptautiskas sabiedribas uzmanibu un
sadarbibu, ka ar1 veicinot zinasanu apmainu. Projekta pamata izmantots
standarts ISO 50001, lai ieviestu Energijas parvaldibas sistému (EPS), kas
pielagota kokzagesanas nozarei. Sis rokasgramatas mérkis ir sniegt atbalstu
kokzaggtavam, kuras strada ar energijas parvaldibu.

Lai atbalstitu energijas parvaldibas sisttmu (EPS) ievieSanu kokzagétavas, kopa ar
Kokzagesanas EPS rokasgramatu ir izstradati vairaki papildus riki. Papildus riku

paka sastav no:

Dokumentu veidnes par sekojoSiem ievieSanas posmiem:

e energijas pasakumu plans;

* energijas politika;

e energijas mérki;

e  energijas ievieSanas komanda.
Aprékinu riki:

* dzives cikla izmaksu kalkulacija;
e  cnergijas apskats.

Atseviski celvezi:

*  merjjumu zonu defin€Sana;
*  “Night Owl Walk” - energijas zudumu mekl&sana.

Kokzagesanas EMS riku pakete ir pieejama lejupieladei no nacionalajiem
kontaktpunktiem, tos varat atrast kontaktos zemak. Latvija:
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Informacija kokzagéetavas vadibai

Kokzaggsanas EPS rokasgramata paredzéta Energijas parvaldibas vaditajam, veicot
sistematisku un nepartrauktu darbu, lai ieviestu energijas parvaldibas sistému (EPS).

Strukturétam darbam energijas joma nepiecieSams ne tikai naudas un laika ieguldijums,
bet arT pilnvaras un tiesibas veikt izmainas un pienemt [émumus. Tas attiecas gan uz
sertificétu, gan nesertificétu energijas parvaldibas sistému. Lidz ar to ir svarigi, ka
Energijas parvaldibas vaditajam un Energijas parvaldibas komandai ir pieejami
nepiecieSamie resursi un pilnvaras, lai tie spétu pilnvertigi parvaldit sistematisku
darbu. Darba apjoms laika gaita gan var mainities. Darbs loti biezi ir intensivaks pasa
sakuma, kad Energijas parvaldibas komandai javairo zinaSanas un prasmes, ir
nepiecieSams veikt energijas auditu un nereti ir jaiegulda Iidzekli mérisanas iericu
iegadei.

Ja energijas parvaldiba kliist par nepartrauktu darbu, ir svarigi ari, ka ta klast par dalu
no kokzagetavas ikdienas darba. To iesp&jams panakt, piem&ram, ieklaujot energiju
ka pastavigu jautajumu uznémuma vadibas sanaksmju darba kartiba, ka ari energiju
var atspogulot ménesa vai ceturks$na zinojumos.

S1 rokasgramata satur daudz padomu un ieteikumu Energijas parvaldibas vaditajam,
kura darba pienakumos ietilpst sagatavot pamatu jisu [émumiem attieciba uz
Energijas parvaldibas komandas locekliem, energijas mérkiem utt. Ja jus sakotng&ji
izradisiet Energijas parvaldibas vaditajam interesi par sist€émas ievieSanas progresu,
vienlaicigi tiks atrisinati jautajumi par resursiem, pilnvaram u.c.

Lai ieviestu energijas parvaldibas sistému, jusu uzdevumi ka kokzaggtavas
vadibai galvenokart ir:

1. iecelt Energijas parvaldibas vaditaju, kur§ vai nu ietilpst uznémuma vadiba vai ari
regulari atskaitas uznémuma vadibai; izveidot Energijas parvaldibas komandu,

2. pieskirot tai resursus, nosakot darba stundas un samaksu; pieskirt Energijas
parvaldibas vaditajam visas nepiecieSamas pilnvaras, lai ietekm&tu uznémuma
organizaciju un darbibas;

3. lemt par energijas mérkiem un ka uznémuma vadibai regulari sekot lidzi
meérku sasniegSanas procesam, pieme&ram, meénesi vai ceturksni; un

4. atbalstit Energijas parvaldibas vaditaju. Sakotngji tikSanas ar Energijas
parvaldibas vaditaju biitu jaorganize ik péc divam nedélam, bet ar laiku var
pietikt ar nelielu tikSanos reizi ménesi.

Kludas, no kuram jaizvairas:

= Ja uzn€muma vadiba regulari neparbaudis Tstermina un ilgtermina mérku
virzibu, tad pastav risks, ka energijas taupisanas pasakumi kliis mazsvarigi vai
pat atstati novarta, kamér pasakumi, kam uznémuma vadiba reali seko 1idzi,
partaps par prioritati ikdienas darba.

» Energijas parvaldibas vaditajs klas par vientulo vilku - energijas entuziastu,
kur§ vienpersoniski censas virzit energijas pasakumus organizacija. Lai no ta
izvairitos, energijas parvaldibas vaditajam jaklast par dazadu izmainu un
ricibu ievieSanas parraudzitaju, nevis jabut atbildigam par ievieSanas procesu.
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levads

S1 rokasgramata nosaka vadlinijas kokzagstavam praktiskas un lietderigas
Energijas parvaldibas sistémas (EPS) ievieSanai. Ar §is rokasgramatas palidzibu
jus vargsiet izstradat sistému darbam ar energijas parvaldibu, samazinot
energijas patérinu un izmaksas.

Kokazaggsanas nozares EPS ir EPS, kas ir pielagota, lai atbilstu kokzagésanas
nozares specifiskajam prasibam. Lai gan daudzviet EPS attiecas uz uzn€émumiem
jebkura nozaré, Kokzagésanas EPS ir izstradata, lai atvieglotu ievieSanu kokza-
getavas, ar attiecigiem piemériem, padomiem un rikiem, kuri ir tiesi pielietojami.
Uzmaniba tika pieversta tam, lai padartu to par vienkarsu, bet stabilu un sp&cigu
instrumentu darbam ar energijas parvaldibu.

Kokzagesanas EPS licla méra balstas uz Energijas parvaldibas sistémas starptautisko
standartu ISO 50001, bet ta nav paredzeta ka pilniga EPS, ko var attiecigi sertificét.
Tomeér, ja jus sekosiet visiem $1s rokasgramatas soliem, jums bis loti labs
sakumpunkts EPS sertifikacijai.

KADEL NEPIECIESAMS IEVIEST ENERGIJAS PARVALDIBAS SISTEMU?

Energijas patérins ir viens no lielakajiem izmaksu faktoriem kokzagésanas nozarg.
Lai gan energijas cenu ietekm¢ ar€jie faktori, energijas patérinu zinama mera ietekmé
pats uzpémums. levieSot un izmantojot kokzagésanas EPS, kokzagétavas var tiesi
ietekmét savu energijas patérinu. Sistematiska pieeja loti bieZi veicina uzlabojumus
arl raZzosanas procesos.

Vairak cilvéeku i | Tiek pacelti
iesaistiti G v energijas
A ’ Ji.':nlt:?:ju‘k i

Mazaka ietekme

‘I uz vidi
. L \ f Tiek iesaisfita
Vienota sistema — - _
L I uznemuma
[ I vadiba
AN s
AN
/ Y |
i | Skaidra
Strukturéts | pienakumu
darbs
\. | sadale
g Zemakas |
Ve izmaksas Y
v .‘I‘. I‘l‘ "'a__
Paplasinatas I AN Nepartraukti
zinasanas uzlabojumi

Attéls 1. Tiesie un netiesie ieguvumi no EPS ievieSanas un izmantosanas.

EPS sniedz gan tieSus, gan netieSus ieguvumus. Uznémumu skatfjuma visbiezak
novérotie ieguvumi ir:



Izmaksu ietaupijumi, pateicoties:
e mazakam energijas patérinam,
e vispargjam sistematiska darba [imena piecaugumam.

Mazaka ietekme uz vidi, ko var pieprasit klienti. Uzp@mumi var izvel&ties
piegadataju, vadoties péc ta produktu ietekmes uz vidi.

Vairak zinasanu, izpratnes un kontroles par uznémuma energijas patérinu,
kas lauj vieglak noteikt jomas, kuras nepiecieSami uzlabojumi, un pienemt
pamatotus Iémumus, pieméram, iegadajoties jaunas iekartas.

Pat, jauznemuma ir bijusi centieni samazinat energijas patérinu, EPS
paatrinas so procesu un tas biis daudz strukturétaks.

Veicot energijas parskatu, daudzi uznemumi atri vien atpazist jomas,
kuras nepieciesami uzlabojumi, kas dotu lielus ietaupijumus, bet
prasitu nelielas investicijas.

Stradajot daudz strukturétak, iesaistot vairak cilveku no dazadiem
kokzageétavas departamentiem energijas parvaldibas procesos, dalisanas
ar zinasanam un pieredzi notiek daudz vienkarsak, kas var veicinat
lielakus ietaupijumus.

Energétikas jautajumi ieklauti dazadu planoSanas procesu agrina posma.
EPS liek uznémuma vadibai domat par energijas jautajumiem, kas vairo
ener goefektivitates nozimi un attieksmi pret to visa organizacija.
Pastavigi un strukturéti risinot energétikas jautajumus, energijaklast par
ikdienas darba kartibas sastavdalu un tadejadi tiek vairotaizpratne par
tas nozimi.

EPS nodrosina to, ka tiek sekots 11dzi dokumentiem un kartibai.
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T4 —
KokzagéeSanas EPS parskats
Kokzagesanas EPS sastav no septiniem soliem, taja skaita vadlinijam,
padomiem, piemériem un kokzagétavam specifiskiem instrumentiem. Septini
soli ir sadi:
leceliet Ener gijas parvaldibas komandu.
Pienemiet [emumu par Energijas politiku.
Veiciet parskatu ener getikasjoma.
Pienemiet lemumu par Energijas méerkiem.

Izstradajiet Energijasricibas planu.

|zstradajiet kartibu ener goefektivitatel ikdienas darba.
B |zstradajiet ieksejas komunikacijas kartibu.
Kokzagesanas EPS neietver nekada veida sertificésanu, ka arT neuzstada nekadas

prasibas attieciba uz to, kadas darbibas un kada seciba biitu javeic. Tomer piedavata
pieeja ir balstita uz veiksmigu pieredzi, ievieSot EPS uznémuma.

Kokzagetavam, kuras vélas nekavgjoties sakt darbu pie EPS, noder€s atra starta
pieeja, kas atrodama 14.1pp. Atra starta pieeja ir vienkarSota tada zina, ka taja ietverts
minimals administrativais darbs.

Saja dokumenta ir atsauces uz paraugformam un zinojumiem = Word, = Excel
un~ PDF formata. Paraugformas pieejamas Ecoinflow majaslapa:

www.ecoinflow.com vai §1s Rokasgramatas pielikumu dala. Argjie resursi apzZiméti
ar bultinu: <.
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http://www.ecoinflow.com/

PILNA VERSIJA

Pilnaja Kokzagesanas EPS ietverti visi septini iepriek$ ming&tie soli. Darbs tiek
centréts ap Energijas parvaldibas komandu un pargjie sesi soli tiek nepartraukti
atkartoti. Tas ilustréts zemak redzamaja attela.

Kokzagetavas, kas velas savu EPS sertificét saskana ar ISO 50001, vairak
informacijas var meklét $is rokasgramatas beigas, sadala "Papildus

informacija".

Energljas politika

O

lekajs komunikacija Energijas parskats

Energijas parvaldibas
komanda E

~

i L Energijas merki
Ikdienas aktivitates gll X

Ricibas plans

Attels 2. Pilnas Kokzagesanas EPS versijas ieviesanas vizualizacija.
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ATRA STARTA PIEEJA

Kokzagesanas EPS ir iespéjams sakotngji ieviest vienkarSota versija. ST pieeja
paredzéta kokzagetavam, kuras ir sapratuSas, ka EPS palidzés ictaupit energiju un
naudas lidzeklus, bet kam nav nepiecieSamo resursu, lai veiktu

visas aktivitates. Lidz ar to pieeja ietver tikai vissvarigakas darbibas, lai
nodros$inatu nepartrauktu darbu energoefektivitates joma.

Salidzinajuma ar pilno versiju, Seit nav ieklauti administrativa jeb "netiesa" rakstura
uzdevumi: Energijas politika, Energijas mérki un Ieks€ja komunikacija. Tas gan
nenozime, ka Sie soli ir mazak svarigi; vienkarSi EPS ievieSanas atrakaja varianta
vispirms tiek veikti "tieSie" soli. Jebkura laika iesp&jams pariet no §1s vienkarsotas
EPS versijas uz pilno versiju, vienu péc otras veicot atlikusas darbibas.

Saja piegja ieklautas tas darbibas, kuras sniedz ne tikai jatamakos, bet art talitéjus
rezultatus. Darbs sakas ar Energijas parvaldibas komandas iecelsanu, bet pargjas
tris darbibas - Energijas parskats, Ricibas plans un Ikdienas aktivitates - tiek
regulari atkartotas.

]

Energijas parskats

Energijas parvaldibas

‘\ komanda
Ikdienas aktivitates \4—/ ﬁicibas plans

Attéls 3. Atra starta piegjas Kokzagésanas EPS versijas ievieSanas vizualizacija.
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Energijas parvaldibas komanda

Ko darit? Uznemuma vadiba iece] vadibas parstavi, kas atbildigs par
EPS, un izveido Energijas parvaldibas komandu, kuras
locekliem ir nepiecieSama kompetence, pilnvaras un resursi.

Rezultats Kokzaggtavai ir kvalificétu un ieinteresétu darbinieku
komanda, kas veicina labaku energoefektivitati uznémuma.

Paraugforma Energijas parvaldibas komandas paraugforma formalizéta
Energijas parvaldibas komanda un noteikti komandas
pienakumi.

ISUMA

Energijas parvaldibas komanda sastav no locekliem, kurus iec€lusi uznémuma
vadiba, lai tie vaditu visu ar energijas parvaldibas sistému saistito darbu.
Uznémuma vadiba vispirms iece] vadibas parstavi. ST persona biis atbildiga par EPS
un tas pienakums bis atskaitities uzn€muma vadibai. Tad vadibas parstavis izveido
Energijas parvaldibas komandu. Komandas loceklu skaits atkarigs no jisu
uznémuma licluma un energijas patérina, bet ir svarigi, ka komanda ietilpst cilvéki
ar nepiecieSamo kompetenci un interesi.

15



NORADIJUMI

Energijas parvaldibas komanda biis atbildiga par progresu energoefektivitates joma.
Tas ietver sekojoSos uzdevumus:

B Parliecinaties par to, ka energijas parvaldibas sistéma darbojas, ka nakas,
un ta tiek regulari uzturéta un parskatita.

B Izveidot un uzturét Energijas politiku, Energijas parskatu, Energijas
meérkus un Ricibas planu.

B Regulari zinot uznémuma vadibai par uznémuma energoefektivitati,
vai ir sasniegti mérki vai ne, un ka norit energijas parvaldibas
sisteémas ievieSana.

B Informét par energijas taupibas progresu un parliecinaties, ka
uznémuma darbinieki ir iepazinusies ar Energijas politiku un zina, kadas
darbibas javeic energoefektivitates vairoSanai (iek$€ja komunikacija).

B Planot, uzticét pienakumus un parliecinaties, ka uznémuma darbibas
atbilst Energijas politikai.

Energijas parvaldibas komanda var ieklaut sekojosus uznémuma darbiniekus:
B Kvalitates vaditajs;

Energijas parvaldibas vaditajs;

Atbildiga persona vides jautajumos;

RazoS8anas vaditajs;

Saimnieciskais vaditajs;

Elektroinzenieru vaditajs;

Atbildiga persona par liela elektropatérina iekartam (ka apkures katli, krasnis
u.c.).

Procediras piemers:
1. Uznemuma vadibaiecel EPS vaditaju.

2. EPS vaditajs izveido Energijas parvaldibas komandu, kas sastav no
vairakiem prasmigiem un ieinteresetiem uznémuma darbiniekiem. EPS
vaditajs var nebat formals komandas loceklis.

Izmantojiet Energijas parvaldibas komandas paraugformu, |a
formaliz&tu Energijas parvaldibas komandas loceklus un noraditu
komandas pienakumus.

3. Noturiet Energijas parvaldibas komandas pirmo sanaksmi, saciet
planot darbu un sadaliet uzdevumus un pienakumus.

4. Regulari rikojiet sanaksmes, lai zinotu un apspriestu energijas
jautajumus.
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KLODAS, NO KURAM JAIZVAIRAS:

Komandai jabiit pilnvarotai veikt realus energoefektivitates pasakumus; ta

nedrikst biit Energijas parvaldibas komanda tikai uz papira. To var panakt,

iecelot kadu no uznémuma vadibas Energijas parvaldibas komandas vaditaja amata
vai parliecinoties (un visiem pazinojot), ka Energijas parvaldibas komandas
vaditajs nekavgjoties var versties pie kokzagetavas vaditaja.

Komandai jabiit pieejamiem nepiecieSamajiem resursiem (laikam un
naudai), lai rikotu sanaksmes, veiktu energijas mérfjumus un rikotos. Bez
vajadzigajiem resursiem komanda nespés

sasniegt mérkus.

Komandai regulari jasanak kopa. Bez noteikta grafika pastav risks, ka pirma
kopa sanakSana bis arT p&dgja.

Komandai regulari jaatskaitas uzp€émuma vadibai. Ja atskaitiSanas
sistéma netiek planota un uzturéta, pastav risks, ka darba progress zudis,
kadam no vadoSajiem darbiniekiem ienemot citu amatu vai aizejot no darba.

Katram komandas loceklim jabiit konkrétiem pienakumiem, piem., kur$
vadis energoefektivitates projekta darbu. "Dalita atbildiba nav atbildiba.

Veidojot komandu, nemiet véra jisu organizacijas hierarhisko struktiiru.
Komandas locekliem jabiit tiesigiem noradit uz svarigiem
trikumiem energétikas joma, nebaidoties par to, ka kads augstakstavoss viniem nelaus to darit.
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Energijas politika

Ko darit? Izstradajiet Energijas politiku, kuru apstiprinajusi
uznémuma vadiba.

Rezultats Kokzagetavai ir energijas politika, kas skaidri norada uz jisu
velmi palielinat energoefektivitati.

Paraugfor ma ®  |zmantojiet Energijas politikas paraugformu, lai definétu
un apstiprinatu savu politiku.

TSUMA

Energijas politika ir dokuments, kas parasti ir salidzinosi iss un taja noradita
jlsu uznémuma apnemsanas sistematiski stradat, lai palielinatu
energoefektivitati. Tas norada uz energijas parvaldibas poziciju organizacija un
nosaka darba virzienu energoefektivitates joma.
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NORADIJUMI

Energijas politikas mérkis ir noteikt galvenos uznémuma principus energijas
izmanto$anai un energijas parvaldibas sistémai - jisu viziju un ieinteresétibu
energgtikas jautajumos. Taja bitu janorada, ka jisu uznémums:

B ir apnémies stradat sistematiski, lai palielinatu energoefektivitati;

B ir apnémies ieverot tiesibu aktu prasibas, kas saistitas ar energétiku
(vismaz minimala apméra);

B nodrosinas Energijas parvaldibas komandu ar nepiecieSamajiem
laika un naudas resursiem, ka ari pieeju informacijai;

B noteiks Energijas mérkus un sekos Iidzi to sasniegSanai.

Tiesibu aktu prasibas ir, piemé&ram, valsts tiesibu akti attieciba uz energoefektivitati
un emisijas [imeniem. Lielas kokzagétavas var saskarties ar obligatu prasibu veikt
Energijas parskatus (auditus) saskana ar Energoefektivitates direktivu.

Energijas politikai jaatbilst jiisu uznémuma vajadzibam. Ta nedrikst bt tik
vispariga, ka ta der€tu jebkuram uzn€muma, bet tai ir jabiit pietiekosi
vienkarsai, lai to saprastu visi uzpémuma darbinieki un arT sabiedriba.

Jajisu uznémumam jau ir izstradata Vides politika (ka dala no ISO 14001
prasibam), Energijas politiku var ieklaut Vides politika, izveidojot Vides un
Energijas politiku. Neatkarigi no ta energijas jautajumiem jabut skaidriem
un preciziem.

Pirmas procedar as piemers:

1. Energijas parvaldibas komandaizstrada Ener gijas politikas melnrakstu.

2. lzstradata politikatiek parrunataar uznémuma vadibu, kura
apstiprina politikas sakotnejo versiju.

3. Jajusizstradajat melnraksta versiju pirms Energijas parskata veiksanas
un sakat noteikt Energijas merkus, ir ieteicams par skatit Energijas
politiku, jo pec so soju veiksanas jus, iespejams, basiet ieguvusi
plasakas zinasanas un skaidraku skatijumu par to, ko varat un vélaties
sasniegt.

Parrunajiet savus ieteikumus ar uznémuma vadibu, péc ka vadiba
apstiprina galaversju.

4. lepazistiniet visus uznemuma darbiniekus ar Energijas
politiku (skat. art lekséja komunikacija).

5. Jaiespejams, Jaujiet sabiedribai piekluvi Energijas politikai,
pieméram, jasu majaslapa.

Procedir as par skata piemers:

1. Reizi gada apspriediet Energijas politiku kada no Energijas parvaldibas
komandas sanaksméem. Parspriediet, vai kaut ko ir nepieciesams mainit.

2. leverojiet to pasu procediru, ko ieprieks, iepazistinot uznémuma
vadibu ar atjaunoto politikas versiju, un, jata tiek apstiprinata,
iepazistiniet ar to visus uznemuma darbiniekus.
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KLODAS, NO KURAM JAIZVAIRAS:

| Energijas politika nedrikst bt parak vispariga, nevirzot uznp€mumu pretim
meérku sasniegSanai. Uzp€émumanm ir javélas sasniegt
velamo rezultatu.

| Energijas politika nedrikst bt tik stingra, ka to nav iesp&jams ievérot.

PIEMERI

Masu merkisir efektivi izmantot ener giju masu koksnes produkcijas razosana

un planojam saglabat lidzsinéjo atjaunojamo energijas avotu izmantosanu.

Masu

centieni panakt energoefektivitati /aus pastavigi mazinat ietekmi uz vidi, ieverojot
likuma noteiktas prasibas un attiecigos standartus. Uznémuma interesesir
panakt, ka ikdienas aktivitatés tiek nemta véra energoefektivitate. Tas nozime to,
ka ener gijas parvaldibas aktivitates jaiek/auj vides parvaldibas sistema, vei cot
sekojosas darbibas:

W rapigi jaizvélas piegadatajus,

M jgizpeta direktivas un likumi,

m jaformulé mérki,

B jgizvélas auditésanas veids.
Martinsons (Zviedrija), Energijas parvaldibas politika (avots:
WWW.Mmarti nsongroup.com)

Da/a no masu vides stratégijasir dzivotspéjigas energijas parval dibas sistemas
izveidosana un energoefektivitati veicinosu pasakumu un stratégiju ieviesana
masu uznémuma. Masu Energijas politikas merki ir:

B samazinat energijasizmaksas,

B optimizét produktivitati un energoefektivitati;

B aizsargat apkartéjo vidi;

B palidinat fosilo resursu piegjamibu derigos nol gkos.

I. van Roje & Sohn Sigewerk un Holzhandlung GmbH & Co. KG (Vacija),
Vides un energijas politika (avots: www.van-roje.de)
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Noras Vides un energijas politika ir visas asocidcijas norma. Tas ir aktuals
dokuments, kas ir pamats visiem uzlabojumiem vides joma.

Meés stradajam ilgtspéjigas resursu izmantosanas laba, domajot par vidi un energijas
patérinu, ka arr uznémuma finansém. Prioritate vienmeér tiek dota aktivai piegai un
apmacibai.

Tiesibu aktus un reguléjosos noteikumus uztveram ka minimalas prasibas, uz ka

pamata veicam nepartrauktus uzlabojumus. Videi un energijas patéripam veltito
darbu veiksana ietilpst ikviena dalibnieka, darbinieka un apaksuznémeja interesés.
Ar vidi un enerdiju saistitos jautajumos piekopjam caurredzanibu attieciba pret masu
klientiem, darbiniekiem, dalibniekiem, piegadatajiem un citam ieinteresétam
personam.

Norra Timber (Zviedrija), Vides un energijas politika (avots: Www.norra.se)
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Energijas parskats

Ko darit?

Rezultats

Riks =8

Vairak informacijas..

Izpétiet savu pasreiz€jo energijas patérinu un izvertejiet
potencialas energijas taupiSanas iespgjas.

Izpratne par esoSo energijas patérinu un potencialajiem
taupibas pasakumiem.

Izmantojiet Enerdijas parskata riku, lai organizétu datus
un veidotu blokshemas.

Lasiet Kokzagétavas apmekléjums nakti — vadlinijas atrai energijas
taupisanas iespéju atrasanai (Night Owl Wak — aquick guide for
inding low-hanging energy fruits).

Celvedis zonu sadalel un energijas skaititaju uzstadisanas
vietu atrasanai (Guide for defining zones and finding
locations for energy meters).

SO 50002, starptautiskais energoauditu standarts.

sawbenchmark.com — salidziniet savu energijas patérinu
ar citam kokzaggtavam.
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ISUMA

Energijas parskata (dazkart saukts ari par energijas kartésanu va energijas auditu)
mérkis ir noteikt jusu kokzagétavas pasreiz€jo energijas patérinu un meklét iesp&jas
energijas taupiSanai. Tadgjadi jus ieglistat izpratni par esoSo situaciju un izzinat, kuri
aspekti visvairak ietekmé energijas patérinu jusu zagetava. Energijas parskatu var
balstit uz datiem, kas iegiiti no dazadiem avotiem, piemé&ram, energijas rékiniem vai
mérijumiem. Dazkart var biit nepiecieSami papildus energijas mérijumi. Energijas
parskats var ietvert, pieméram, kokzagetavas apmekl&jumus nakti, lai izp&titu, kur
nevajadzigi tiek patéréta energija laika, kad nenotiek razosana.

NORADIJUMI

Veicot $o uzdevumu, jiis giisiet dzilaku izpratni un plasakas zinasanas par jlisu
kokzagétavas energijas patérinu. Energijas parskatu iesp&jams veikt daudz detaliz&tak
— tas prasts vairak laika un darba, tomér jiis iegiisiet dzilaku izpratni par esosi
situaciju. Tadgjadi jums radisies ari iesp&jas noteikt nepiecieSamos uzlabojumus. Ir
gan ieteicams sakt ar sapratigu detalizacijas Iimeni, ko vélak iesp&ams uzlabot,
atkartoti izskatot Energijas parskatu. P&c tam jis pastavigi varat tiekties péc
uzlabojumiem, lidz sasniedzat sev vélamo detalizacijas lIimeni.

Energijas parskatu var veikt gan kads no Energijas parvaldibas komandas, gan
neatkarigs eksperts, kam ir pieredze §is industrijas energijas parskatu veikSana.
Zemak dotie noradijumi domati gadijumam, ja parskatu veic kokzagétavas
darbinieki.

Pirmas procediir as piemers:

1. Defingjiet pétamo razotni. Pirms sakat ievakt informaciju par energijas
patérinu, ir svarigi definét, kas visa procesa tiks ietverts,

t.i., kadas sistemas robezas jis izmantosiet un no kadam dalam sastav jasu
uznemums vai razotne. Vai parskata tiks ietverta visa razotne/luznemums?
Vai katram departamentam tiks veikti atseviski Energijas parskati? Tapat
art janem véra produkcijas razosanas apjomu pétamaja gada, jo tas bas
nepieciesams, lai aprékinatu energijas patérinu.

= $5di dati tiek atspoguloti Excel rika sadala Vispariga informacija.

2. Apkopojiet datus par kopéjo energijas patérinu un attiecigajam
izmaksam. Ja $adi dati jau nav apkopoti, tad var sakt ar energijas rékiniem
un patérinu, kas pieejami pie energijas piegadatajiem. Ievaciet datus no
visiem energijas nesgjiem, ko izmantojat:

o elektriba,

o kurinamais, iegadatais degmaterials, ka art pasu

blakusprodukti (koksnes skeldas un miza),

o centralapkure,

e transporta degviela, piem., dizeldegviela,

o dabasgaze,

e dla
Jakokzagétavarazo degmaterialu vai energiju pardosanai, pardotais
degmaterialsvai energijajanodalano ta,
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ko razotne pati patéere.
& Sadi dati tiek atspoguloti Excel rikasadala Parskats.

3. Jaiespgjams, salidziniet ievaktos datus ar ieprieksejo gadu
rezultatiem. Pat, ja veidojat pirmo parskatu, ir verts ieguldit ptles un
ievakt datus par paris ieprieks€jajiem gadiem.

& Siedati tiek atspoguloti Excel rika sadala lepriekseéjie gadi.

4. lzveidojiet plusmasdiagrammu vai l1dzigu razotnes grafisko attélojumul.
Tadejadi jusiegusiet razosanas linijas parskatu un varesiet izlemt, kadus
energijas datus vajadzetu iegat nakamaja soli, ka arm saorganizésiet
uznémuma datus. Blokshémas var saturét gan materialu, gan energijas
plasmu (skat. piemérus talak).

5. = Sisun nakamais solistiek atspoguloti Excel rika sadala Apaksproces,
kur automatiski tiek izveidota diagramma, balstoties uz jlsu izvelétajiem
apaksprocesiem.

6. Sadaliet 2. solt minéto energijas patérinu apaksprocesos un/vai pa
konkretam iekartam. Citiem vardiem sakot, méginiet saprast, kur
paliek energija. Talak piegjama plasakainformacija par $o soli.
= Organizejot datus ar Excel rika palidzibu, rezultati plasmas
diagramma tiks atspoguloti grafiska veida (proporcionali energijas
plasmas apjomiem).

7. Virzotiesuz prieksu, jumsradisies jaunasideg as uzlabojumiem
un ener goefektivitates pasakumiem. Pierakstiet sisidejas (jus
varéset tasieklaut Ricibas plana velak).

8. Salidziniet iegatosrezultatus ar citam kokzagétavam sava uznémuma
vai citu uznémumu ietvaros.

| Apmeklejiet sawbenchmark.com lai salidzinatu savu energijas patérinpu ar
citam kokzagetavam.

9. Apspriediet parskatu ar Energijas parvaldibas komandu un zinojiet par
to uznemuma vadibai.

Procediir as par skata piemers:

1. Izmantojot iegiitos rezultatus un iepriekséja gada Energijas parskatu,
atkartojiet augstak minétos solus un papildiniet parskatu ar
jaunakajiem datiem.

2. Apsveriet iespeju paaugstinat detalizacijas limeni. Tagad, kad
jumsir vairak pieredzes, vai ir iespéjams pievienot merijumus,
kas Jautu pievienot vairak apaksdiviziju?

PADOMI MERIJUMIEM UN APREKINIEM

B Izmantojiet "lejupejosu” pieeju: Izmériet elektroenergiju, izmantojot
stravas skaititaju, kuru pieslégsiet sadales iekartai vai
transformatoram. Tad&jadi
jus iegisiet normalo elektroenergijas patérinu dazadas kokzagetavas dalas.
Nakamaja soli tuvak tiek aplukotas dalas ar vislielako elektroenergijas
patérinu, izmantojot meriSanu vai saskaitot iekartas/motorus, nolasot
nominalo jaudu vai aplé$ot izmantoto energiju (skat. talak).
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Frekvences parveidotajos/reguléjamas atruma piedzinas gandriz vienmer ir
iebtivets jaudas meritajs, displejs un datu kopne. Nolasiet att€loto jaudu
(kW) un sareiziniet ar ikgadgjam darba stundam (st./g.), lai iegiitu aptuveno
ikgadgjo energijas patérinu (kWst./g.). Pieslédziet frekvences parveidotaju
datu parraiditajam, lai iegiitu ANS sistému (Automatiska NolasiSanas
Sistéma) gandriz par velti.

Ja jums nepietiek resursu katra motora mériSanai, ir iesp&jams noteikt
aptuveno patérinu, pienemot, ka motors izmanto aptuveni

65% ta nominalas jaudas, iznemot krasns ventilatoru motorus, kur aptuvenais
paterins ir 90%. Citu atbalsta sisteému, ka apgaismojuma sist€ma, saspiesta
gaisa sisteéma un ta talak, lietotaja rokasgramatas pieejamas Interneta.

Koksnes kaltes izmanto aptuveni 25-50% no kopgjas elektroenergijas un 80-90
% siltuma. Lidz ar to tas ir svarigas gan energijas karté$anai, gan meklgjot
energijas taupiSanas iesp&jas. Renovaciju trikums, parzavéSana un
mainigu vai intermit&josSu ventilatoru kontroles neesamiba atstaj negativu
ietekmi ne tikai uz kvalitati, bet arT produkcijas jaudu un energiju.

Ir iesp&jams izmérit energijas patérinu visa zona un izslégt paris funkcijas un

izvertet jauno lietojumu. Tadgjadi bis iesp&jams aplest "izsleégtas" funkcijas

normalo energijas patérinu.

Koksnes puteklu ekstrakcija (ar pneimatisko gaisa iestiknéSanas sistému)

reiz€m ir Joti neefektiva un tai nepiecieSama papildus uzmanibu. Biezi vien

ta ir vainiga pie vilkmes un augsta siltuma patérina razotn&s vésakos

klimatos.

Jisu energijas piegadatajam ir noderiga informacija par jisu

ikménesa/ikdienas un/vai stundas energopaterinu no vinu skaititajiem.

Labs veids, ka atpazit nelietderigu energijas patérinu, ir apmeklét

kokzagétavu nakts laika. Nakti ir iesp&jams pamanit, kuras no iekartam péc

darba dienas beigam atstatas neieslégtas un kuras ir loti vienkarsi izslegt.

Turklat, kad raZoSanas zonas ir klusas un mierigas, ir vieglak uziet

pneimatiska gaisa nopliides un citas iekartas, kas ir ieslégtas, bet kuram biitu

jabit izslegtam.

4= Padomus un noradijumus mekl&jiet Kokzagetavas apmeklejums nakti —
vadlinijas atrai energijas taupiSanas iespéju atrasanai.

Nopietnakam auditam ir ieteicams sekot noradijumiem ISO 50002 standarta
attieciba uz Energijas auditiem.

KLUDAS, NO KURAM JAIZVAIRAS:

Nesaciet ar parlieku lielam ambicijam. Pietiek, ja pirmie energijas

parskati biis pietiekoSi labi. Tadejadi tiks iegiits parskats, kuru bus
salidzinosi viegli

papildinat gadu péc gada. So parskatu jis gadu no gada pakapeniski
uzlabosiet, pieméram, ievieSot energijas mériSanu liela apjoma energijas
patérétajiem.

Neaizmirstiet par energiju, ko jisu uzpémums realizg.
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PIEMERI

kWh/m?3
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4, attéls Diagrammas piemers (ar fiktiviem datiem), kas atspogulo kopéjo energijas patérinu
vairaku gadu laika (izveidota ar Energijas parskata riku).

-
Aplures kath
42 kwhim?

e e Eveliiana
oiana 5
KWh/m? 10 kWh/m? okl

transports Noliktavas s Pargjais 1
14 kwh/m? OkWh/m? 14 kWh/m? 2 kWh/m’

5. attels Vienkarsa blokshema (ar fiktiviem datiem), kas veidota ar Energijas parskata riku
(jautajuma zZimes norada uz nezinamu vertibu).

MErijumu
stacija
4 KWh/m?*

e
28 kwh/m?*

Saja pieméra paradits, ka pasrazotu siltumu no koksnes keldam var novirzit uz apkures
katlu, un no ta savukart - citiem lietotajiem (parsvara zavesanas krasnim). Dzeltenas bultinas
apzimé energiju no elektribas, sarkanas - no kurinama, bet pelékas - no dizeldegvielas.
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Energijas merki

Ko darit Noteikt energoefektivitates mérkus, kas ir skaitliski,
1zm&rami un sasniedzami.

Rezultats Skaidri noteikti mérki uzn€muma centienu atspogulosanai un
sasniegumu izvertéSanai

Paraugfor ma ® |zmantojiet Enerdijas merku paraugformu, lai definétu un
apstiprinatu savus merkus.

ISUMA

Energijas mérki nosaka uznémuma energoefektivitates darba virzienu. Energijas

meérki ir kvantitativi galvenie darbibas raditaji (GDR). Tos izstrada Energijas
parvaldibas komanda un akcept€ uznémuma vadiba. Tie var biit gan visparigi

ilgtermina mérki, gan detalizeti Tstermina mérki. Biezi vien nepiecieSams uzstadit
specifiskus (relativus) mérkus, piem&ram, kvantitativi samazinajumi, kurus méra ka
kKWh/m® no gatavas produkecijas.

Energijas mérkos var ietilpt ar svarigas aktivitates, kuras var nopietni ietekmét energijas
patérinu, piem&ram, noteikta termina tiek nomainitas konkrétas iekartas.
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NORADIJUMI

Nosakot energijas mérkus, jisu uznémums izlemj, ko v€las sasniegt
energoefektivitates joma. Siem mérkiem jabiit motivéjosiem un javeicina
energoefektivitates palielinasanos jiisu uzpémuma, ka ari tiem jaatbilst jusu
Energijas politikai.

Kad ir veikts Energijas parskats un ir zinama kopgja aina, kas, iesp&jams, salidzinata
ar citam kokzagétavam, jis visticamak esat konstat&jusi iesp&jas veikt uzlabojumus
un jums ir radusies ideja par to, ko velaties sasniegt gan ilgtermina, gan 1sakos
terminos. Saja posma Energijas parvaldibas komanda noformul energijas mérkus uz
papira, ko apstiprina uzn@muma vadiba. Mérkiem
jabut:

B kvantitativiem, izméramiem un sasniedzamiem,

B ar noteiktu terminu un

B jaatbilst Energijas politika noteiktajam prasibam.

Atkariba no uzpémuma izmera ir ieteicams apsvert nepiecieSamibu uzstadit
visparigus energijas mérkus un mérkus, kas domati konkrétiem jlisu uznémuma
departamentiem vai to dalam. Piemé&ram, jis varat uzstadit visparigu merki samazinat
kopgjo energijas paterinu par 2% gada, un merki samazinat dizeldegvielas patérinu
par 5% gada, ka arT mérki samazinat energijas patérinu zavésanas krasnis par 3%
gada. Energijas mérki var bt saistiti arT ar konkrétiem pasakumiem, piem&ram,
turpmako tris gadu laika nomainit vai parbiivét vairakas uznémuma krasnis.

Pirmas procediiras piemers:

1. Izpétiet Energijas parskata rezultatus. Balstoties uz iepriekséja gada datiem
vai, vélams, paris ieprieksgjajiem gadiem, nosakiet kop€jo ainu (nemot
vera ieprieksgja gada meérfjumu rezultatus) un izlemiet, uz ko uzn€mumam
vajadzetu merket.

2. lIzstradajiet Energijas mérku melnrakstu. Iedaliet tos Tstermina
(pieméram, turpmakie pieci gadi) un ilgtermina mérkos. Izsakiet energijas
patérina merkus ka patéréto energiju uz produkcijas vienibu — kWh/m? — jo
sarazotas produkcijas apjoms var atskirties gadu no gada. Neaizmirstiet par
cita veida mérkiem, pieméram, tehnikas mainu.

[ Izmantojiet Enerdijas mérku paraugformu, kas palidzés noteikt merkus
pareiza veida.
lepazistiniet uznemuma vadibu ar noteiktajiem merkiem un apspriediet tos.

4. Uznémuma vadiba apstiprina gala ver siju; saja posma uznemuma
vadibai jaizlem] arT par to, cik biezi un kada veida ta sekos lidzi mérku
izpildei.

Procedir as par skata piemers:

1. Izmantojiet pilnveidota Energijas parskatarezultatus, lai sekotu lidzi
meér ku sasniegsanai. Ja mérkis nav sasniegts esosgja gada, izanalizejiet
iemeslus un rezultatus ietveriet Ricibas plana.

2. Janoteiktais datums mérku sasniegsanai ir pienacis (piem., ir pagajusi pieci
gadi), uzstadiet jaunus merkus, vadoties pec augstak minétas procedaras.
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KLODAS, NO KURAM JAIZVAIRAS:

Uzstadiet augstus mérkus, bet tiem jabiit realistiskiem, ka arT tehniski
un ekonomiski sasniedzamiem.

Neuzstadiet parak viegli sasniedzamus mérkus - no tadiem mérkiem nav

jégas.

Neuzstadiet merkus, kas nav kvantitativi vai ar noteiktu terminu, piem&ram,
"samazinat energijas patérinu”. Ta vieta uzstadiet tadus mérkus ka "samazinat
uznémuma kop€jo energijas paterinu

par 8% katru gadu, sakot ar 2015.gadu lidz 2020.gadam".

Nosakiet arT to, ka merkis tiks merits, ietverot to mérka apraksta vai ka
piezimi. Izvairieties no mérkiem, kurus nevar izmérit - jUMS ir jazina,
val merkis ir sasniegts.

PIEMERI

Masu merki:
B Samazinat elektroenergijas patéerinu par 5% gada (kas tiks aprékinats ka

kWh/m® sarazoto zagmateridlu 2015.-2020. gadu laika, ar bazes gadu
2014).

Samazindat kopéjo degvielas patérinu uz iekséjo transportu (iekravéji, traktori
u.c.) no 18.6 KWWY zagmaterialu (2015.gads) uz 15.0 kWh/m® zagmaterialu
2018.gada. Mérki ir ieklauts art noligto uznémeju (kokmaterialu noliktava)
degvielas patérins.

Sasniegt atjaunojamo enerdijas avotu (AEA) izmantojumu 85% apmeéra lidz
2015.gadam, taja skaita izmantoto degvielu un blakusproduktus (mizas,
skaidas un skeldu).

B Aizstat esoso apkures katlu ar efektivaku.

(Visparejspiemers)

Lidz 2016.gadam samazinagt SKF Group ikgadeéjo enerdijas patérinu par 5%
zem 2006.gada limena.

Samazinat energijas patérinu uz vienu produkcijas vienibu (pievienoto
vertibu) par 5% katru gadu laika posma no 2012. lidz 2016.gadam.

Meés turpinam bavét visas jaunas razotnes un logistikas centrus,
vadoties péc LEED standarta noteiktajam prasibam.

Meés turpinasim stradat pie energijas parval dibas esosaj os objektos,

ka ari meklésim iespéjas izmantot atjaunojamos energoresursus SKA Group
darba, sadarbojoties ar Pasaules Dabas Fondu.

SKF (Zviedrija), Energijas mérki (avots: www.skf.com)
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Ricibas plans

Ko darit Izveidojiet sarakstu ar idejam energoefektivitates
palielinasanai un izstradajiet planu, ka tas tiks ieviestas.

Rezultats Ideju un pasakumu saraksts un plans, ka tos istenot.

Riks “lzmantojiet Energdijas ricibas plana riku, lai sekotu l1dzi
© jdejam un planotajam darbibam.

Izmantojiet DzClI riku, lai aprékinatu dazadu alternativu
Dzives cikla izmaksas.

Vairak informacijas Skatiet sadalu Idejas energoefektivitates pasakumi
iedvesmai un idgiam no citam kokzagetavam.

ISUMA

Ricibas plana aprakstitas veicamas darbibas energijas patérina samazinasanai; tas
ietvers jusu idejas energoefektivitates palielinaSanas pasakumiem, un planu par to,
ko, kad un ka jus darisiet, lai samazinatu energijas patérinu. "Riciba" ietver tehnikas
uzlabojumus, izmainas uzvediba, skaititaju/automatiskas skaititaju nolasiSanas
sistémas uzstadisanu, uzlabotu/detaliz&tu energijas kartéSanu u.c.
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Katrai ricibai jabiit kvantitativai un méramai, ka arT ir atbildiga personaun
noteikts laika grafiks. Lai varétu noteikt prioritates un izanalizet, vai riciba ir
rentabla, ir nepiecieSams aplést katras ricibas raditos energijas ietaupijumus un
ieguldijumus.

NORADIJUMI

Vienkarsaja versija ricibas plans sastav no ideju un potencialo pasakumu saraksta,
kas veicinas energoefektivitates palielinajumu.

Ir ieteicams izrékinat vai aplést katras ricibas un idejas potencialos energijas un
izmaksu ietaupijumus, ka art nepiecieSamos ieguldijumus. Tadgjadi jums biis
iesp&jams apleést, cik ienesiga ir katra riciba, piem&ram, aprékinot atmaksasanas laiku
vai Dzives cikla izmaksas (DzCI). Dazas idejas var izradities neienesigas vai
neiesp&jamas no tehniska viedokla vai citu iemeslu dél. Neatkarigi no ta ir ieteicams
dokumenté€t §1s idejas. Nakotné tas var kliit ienesigas saistiba ar razoSanas iekartu
atjaunosSanu, renovaciju vai mainu.

Pirmas procediras piemers:
1. Uzskaitiet visas Iidz sim radusas idejas ener gij as taupibas
pasakumiem. Ricibas plana katrai idegjai vai pasakumam batu janorada:

* Nepieciesamastehnikas vai citasizmainas.

= Neliels pasakuma apraksts.

= Athildiga persona.

= Lakaposmsvai termins.

= Aprékinatie/apléestie energijas ietaupijumi.

= Aprékinatie/aplestie ieguldijumi.

= Atmaksasanaslaiks (ka atrsveids, lai apréekinatu, vai
pasakums bas ienesigs; ir iespéjams izmantot art daudz
sarezgitakas metodes)

= Statuss (planotais, esosais, nomainitais utt.)

& Enerdijasricibas plana Excel riks ir sagatavots visu nepieciesamo datu
ievadisanai, un aprekinas potencial os energijas ietaupijumus.

2. Kadidgasir uzskaititas, parrunajiet tas Energijas parvaldibas komanda un
sastadiet planu to realizesanai. Izvertgjiet, ar kuriem pasakumiem batu
jasak un kada seciba. lzvertejot, apsveriet ar iespéjamas gratibas un
terminus.

3. Jaierosinatajiem pasakumiem nepieciesami ieguldijumi un lemumu
pienemsana vadibas l[Tmeni, paudiet savas idegjas uznémuma vadibai un
izmantojiet aprekinus, lai parliecinatu vinus rikoties.

Procedir as par skata piemers:

Ricibas plansir aktuals dokuments, kuru regulari japapildina un jaizmanto. To
jaapspriez katra Energijas parvaldibas komandas sanaksmeé. Kuri pasakumi tiek paslaik
Tstenoti ? Kuriem pasakumiem batu janosaka prioritars statuss nakotne? Vai ir pasakumi,
kurus jasieprieks neuzskatijat par nepieciesamiem, bet tagad tie varetu bat noderigi ?
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KLODAS, NO KURAM JAIZVAIRAS

| Parliecinieties, ka katrai darbibai tieck noziméta atbildiga persona.

| Bez termina loti biezi nekas netiks izdarits. Ir svarigi gan noteikt, gan ievérot
terminus.

| Parliecinieties, ka ricibas plana ievéroSanai tiek regulari sekots l1idzi - tam

jabut vienam no galvenajiem uzdevumiem Energijas parvaldibas
komandas sanaksmes.
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Ikdienas aktivitates

Ko darit Ikdienas aktivitatem jabiit energoefektivam
Rezultats Energijas taupisanaikdienas
Riks B |zmantojiet DzCI riku, lai aprekinatu Dzives cikla

izmaksas, planojot iegadaties jaunas iekartas.

Vairak informacijas/- Skatiet Kokzagetavas apmekléjums naktt — vadlinijas
atrai energijas taupisanas iespéju atrasanai (Night Owl

Walk — a quick guide for finding low- hanging energy fruits).

ISUMA

Lai energoefektivi pasakumi tiktu ieklauti uzneémuma ikdienas aktivitates, visam, ko
jus darat, sakot ar vienkarSiem paradumiem lidz formaliem pasakumiem, biitu jabiit
energoefektiviem. Tas attiecinams uz pilnigi visu - no gaismu izslégSanas lidz
zagetavas ekspluatacijai péc iesp&jas energoefektivak, ka ari notiek energijas prasibu
istenoSana caur uzlaboS$anas un modernizacijas projektiem.

S sola svarigs aspekts ir ieklaut energoefektivitates prasibas sava iepirkumu
politika, t.i. ik reiz, kad tiek iegadatas jaunas iekartas, véra tiek nemta
energoefektivitate.
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NORADIJUMI

Parskatiet jusu uznémuma darba stilu, formalo un neformalo darba kartibu, un
nosakiet, kuras darbibas ictekmé energijas patérinu.

Padomajiet par to, kadas darbibas vajadzétu veikt, neveikt vai mainit, lai energija
tiktu ietaupita gan istermina, gan ilgtermina. Parasti tiek ietekmétas Sadas aktivitates:

ikdienas paradumi un/vai kartiba, kada darbs zagetava tiek uzsakts un pabeigts;
kartiba, kada zagétava un tas tehnika tiek ekspluatétas;

apkope un uzturésana;

kartiba, kada notiek tehnikas, pakalpojumu un materialu iepirkSana; un

kartiba, kada tiek 1stenoti parbiives/uzlabosanas projekti un procesu
un produktu veidosana

Procediras piemers:

1. Energijas parvaldibas komanda apspriediet ikdienas paradumus un rutinu.
Vai gaismas un iekartastiek izslégtas, kad kokzagetavu pamet pédejais
darbinieks? K3 ar ofisiem un citam ekam/vietam? Parrungjiet, vai batu
iespéjams veicinat uzlabojumus, mainot paradumus un/vai rutinu, vai art ir
kadi tehniski risinajumi (ka apgaismojums ar kustibu sensoru).

| Jaapmekiésiet kokzagétavu nakts laika, no ta varés daudz ko izsecinat.
Kuras iekartas netiek izslégtas,kad
pédéja razosanas mainair beigusies? Ka to vareétu pievienot
uzskaititajiem paradumiem un rutmai? lekartu izslégsana péec darba
darba dienas un pirms nedé/as nogalem ir efektivs un vienkarss veids ka
ietaupit energiju.

2. lzpétiet esoso kartibu, kada tiek ekspluateta kokzagetava un tasiekartas.
Vai to kada veida varétu uzlabot, lai veicinatu energoefektivitati?
Pieméram, uzziniet, kad un cik biezi tiek izslégtas vai darbojas dikstave
dazadas iekartas.

3. Pectamizpeétiet kartibu, kada tiek veikta apkope un uztur ésana.
Apkope ir svariga razosanas procesa sastavdala, un ta palidz novérst
dikstavi. Vai energoefektivitate ir nemta vera, veicot apkopi, piemeram,
cik biezi tiek veikta planota tehniska apkope? Varbit ir iespéjams apkopi
veikt 1saku laiku, jatadéjadi kada konkrétaiekarta darbosies efektivak?

| Tasipasi attiecinams uz zaga platnu mainu. Kadi ir secingjumi, kad
izanalizejat mainasintervalus, paturot prata energijas
paterinu? Ir kokzagétavas, kurasir izsecingjusas, ka bieZzaka platnu
maina Jauj darbinat zagus daudz ener goefektivak.

4. Pectamizpetiet iepirkumu procedaras un politiku. Vai
energoefektivitate tiek uzskatita par nozimigu raksturlielumu, izvéloties
iekartu, materialu vai pakal pojumu sniedzejus?
lepirkuma procedira, kura nemta véra energoefektivitate, var, piemeram,
noteikt, kaizvéle starp tehniski vienadiem piedavajumiem tiks bal stita uz
Dzives ciklaizmaksam, t.i. kura alternativa bas vidétaka ilgtermina,



nevis kura sakotngji prasa vismazakosieguldijumus vai kurai ir visisakais
atmaksasanas laiks. Sados aprékinos jaieklauj energijas un uzturésanas
izmaksas visa iekartas kalposanas laika. Tas attiecas uz jebkuru iekartu,
bet, jo vairak energijasta patere, jo svarigak ir rapigi apsvért ilgtermina
izmaksas. Kokzagétavas viens no vissvarigakajiem |emumiem ir jaunu
zavesanas krasnu iegade.

i DzCl riks palidz veikt vienkarsus Dzives ciklaizmaksu aprékinus.

| Viena no alternativam, kas daudziem uznémumiem skiet vienkarsaka un
mazak laikietilpiga,
ir iegadaties iekartas ar minimalo energoefektivitates markéjumu.
Pastav energoefektivitates markéjumi dazadiem produktu segmentiem,
Piemers: Elektromotori 1-20 kW, kas darbojas vairak ka 2500 stundas
gada, nedrikst parsniegt 10% un tiem ir energijas klase IE3. Motoriem, kas
darbojas mazak par 2500 h/gada, var izvéléties vai nu IE2 vai |IE3. DzClI
riku iaizmanto motoriem. kas lielaki par 20 kW.

| Istenojot motoru nomainas programmu, kuras ietvaros vis motori tiek
karteti
un tiek nolemts, vai ir nepieciesama motoru nomaina, /auj salasanas
gadijuma veikt atru nomainu uz izmaksu zing visefektivako motoru,
gan sajsinot dikstavi, gan samazinot ener gijas i zmaksas.

5. lkreiz, kad jasistenojat parbaves projektus vai izstradajat jaunus
procesus vai produktus, pieméram, parbavejat razotni citadaka veida
produkta razosanai, nozimejiet personu, kas bas atbildiga par
energoefektivitati. Vienmer ir iespgjams lietas dartt dazados veidos, kur
vienair energoefektivaka par otru.

KLUDAS, NO KURAM JAIZVAIRAS

I Veicamas procediiras nedrikst bt vienkarsi "garlaiciga padariSana". Sakuma

neveltiet parlieku daudz uzmanibas jaunu procediiru rakstiSanai; tas meédz
nonakt plaukta, ta art nekad

neizmantotas. Sakotngji ir ieteicams uzlabot rakstitas vai praktiski
pielietojamas procediiras, kuras tiek reali izmantotas.
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lekseja komunikacija

Ko darit Tesaistiet visus darbiniekus, informg&jot vinus par energijas
politiku, energijas mérkiem un energoefektivitates
pasakumiem.

Rezultats Personals, kas darbosies kopa, lai sasniegtu energijas merkus.

TSUMA

Ja velaties veiksmigi realiz&t energijas parvaldibas sistému, ir japiedalas visiem
uznémuma darbiniekiem un, lai to izdaritu, viniem jazina, kas notiek. Lidz ar to
ieks€ja komunikacija ir svarigs aspekts, lai EPS darbotos ka nakas. Uznémuma
darbinieki

jainforme par uznémuma energijas patérinu un izmaksam, ka arf japarada viniem,
ka vini var iesaistities procesa.
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NORADIJUMI

Pirmas procediir as piemers:

1. Informejiet visusdarbiniekus par to, kair izveidota Energijas parval dibas
komanda un uznemuma tiks veikti pasakumi energijas patérina
samazinasanai.

2. Komanda apspriediet, ka infor mét par &jos par energijas patérinu un
darbibam. Talak uzskaititas paris idejas.

3. lzstradajiet planu ieksejai komunikacijai, piem., kartibu, kada darbinieki
tiks informéti par jaunakajiem energijas i etaupijumiem.

4. lzveidojiet sistému, lai ievaktu ietelkumus no darbiniekiem. Ikvienam
darbiniekam ir jazina, pie ka vini var vérsties ar savu idgju. Sim noldkam
varat, piemeram, izveidot ieteikumu kastiti.

5. Kad esat sastadijusi Ener gijas politiku vai Ener gijas merkus,
informéjiet par to darbiniekus. Ir ieteicams darbiniekus laicigi informét par
to, kair plans sastadit Energijas politiku un mérkus, lai darbinieki var
paust savasidejas.

Procediras par skata piemers:

lekseja komunikacija bas |oti svarigajusu energijas parvaldibas sistéemas dala, un
pietas pastavigi jastrada. |zstradajiet kartibu, kada regulari tiek uzskaitits energijas
patérins (t.i. reizi menesi vai seSos ménesos). Energijas parval dibas komandas
sanaksmes regulari apspriediet, par ko un ka informeésiet darbiniekus.

IDEJAS DARBINIEKU IESAISTISANAI

Noorganizgjiet sapulci, kuru apmekle visi darbinieki, lai inform&tu vinus par
to, ka tiek uzsakta energijas taupiSanas programma un ka jaiesaistas ikvienam,
lai ta biitu veiksmiga.

Aiciniet visus darbiniekus nakt klaja ar jaunam idejam attieciba uz
energoefektivitates pasakumiem, un $is idejas parrunajiet Energijas parvaldibas
komandas sanaksmé. Izstradajiet vienkarSu sist€ému ieteikumu ievakSanai. Visus
ieteikumus uztveriet nopietni un dokumentgjiet tos (pievienojiet tos savam
Ricibas planam!)

Regulari inform&jiet darbiniekus par sistémas progresu, ta lai ikvienam
Skiet, ka tas ir kas loti svarigs, kam regulari tiek sekots lidzi. Uzsveriet,
cik svarigi ir visu darbinieku lidzdaliba. Informacija var biit daudz
efektivaka ka noteikumi un instrukcijas.

Informgjiet par veiksmes stastiem. Nosauciet darbinieku vardus, kuri veicinajusi
ietaupijumus. Lieciet darbiniekiem biit lepniem par to, ka vini ir iesaistiti un
sniedz savu artavu uzpémuma energijas taupisanas pasakumos.

Apsveriet iesp&ju regulari publicét energijas patérinu uz mainu, uz Soferi, uz
departamentu vai un funkcionalo vienibu, kas laus darbiniekiem redzet savas
ricibas sekas. Izveidojiet energoefektivitates raditajus ka lidzekli iek$ejai
novertésanai un konkurencei.

Ja jisu uznémumam ir vairakas kokzagétavas, ir iesp&jams veikt regularu
ieks€jo salidzinoSo novertésanu kokzagetavu starpa. Sada veida konkurence

var veicinat turpmakus uzlabojumus. Veiciniet zinaSanu apmainu
departamentu starpa.
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B Lieciet darbiniekiem domat par energiju, uzsverot to, cik svarigi un iesp&jami ir
panakt izmainas.

KLODAS, NO KURAM JAIZVAIRAS

| Garlaiciga informacija un informacijas trilkums apdraud€s un traucés jusu EPS

aktivitates. Jums ir japiesaista savu kolégu uzmaniba - padariet informaciju
saistoSu

un interesantu.

I Nenovertgjiet komunikacijas nozimi par zemu. Bez atsauksmém jiisu
darbiniekiem zudis interese par energijas taupiSanu.

| Parak daudz informacijas var atstat tik pat negativu ietekmi ka
informacijas trikums. Informacijas plismai gan laika, gan detalu zina
jabiit mérenai.

I Dazos gadijumos darbiniekus labak NEinformét. Viens §ads piemérs ir
kokaudzetavas apmekl&jums nakti. Ja par to jis informésiet darbiniekus
priekSlaikus, taja nakti tiks izslégts vairak iericu
neka parasti, l11dz ar to jums nebis skaidra priekSstata par realo situaciju.

38



Papildus informacija

VISPAREJI IETEIKUMI

Nesaciet energijas parvaldibas sistému ar parak lielam ambicijam. Uzstadiet
augstus, bet realistiskus mérkus.

Glabajiet dokumentus papira veida mapés un elektroniskos dokumentus -
failos ar noradeém, lai tos vieglak atrast un izprast.

Informgjiet un iesaistiet visus darbiniekus - energoefektivitate sakas ar
tevi!

Paradiet, ka domat par energiju ir normali.

KAS VEL NEPIECIESAMS SERTIFICESANAI?

Ja jisu uznémums vélas spert vél vienu soli uz priekSu un sertificét savu Energijas
parvaldibas sistemu atbilstosi ISO 50001, jums biis jaizveido vienkarSota EPS versija,
kas aprakstita Saja rokasgramata, veicot paris papildus darbibas. Pasas svarigakas no
tam ir sekojosas:

Aréja komunikacija. Jumsir jaizlem;j, vai vélaties savas
energoefektivitates darbibas darit piegjamas aréjiem interesentiem.
Regulara iekséja EPS parskatiSana. Parskatot EPS, jums bus iesp&ja atklat

truikumus un pastavigi uzlabot EPS. Tas ir svarigs avots, no ka giit idejas
uzlabojumiem, un tas var tikt ietverts vienkarSotaja versija.

IzglitoSana, apmaciba, kompetence. Jums ir japarliecinas, ka jisu
darbinieki ir pietieckosi kompetenti, lai veiktu ar energiju saistitus
uzdevumus, pieméram, EPS ievieSanas procesa ieklaujot izglitoSanu un
apmacibu.

Dokumentacija un dokumentu kontrole. Visu ar EPS saistito
dokumentu kontrolei nepiecieSama izstradata kontroles sistema, taja
skaita apstiprinajumi, zinojumi, versijas apstrades utt.
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Idejas

energoefektivitates pasakumiem

kokzagétavas

KOKMATERIALU NOLIKTAVA

Parejiet no dizeldegvielas un dabasgazi;

Eko-brauksana (izglitojiet kravas automasinu vaditajus);

Samaziniet braucamos attalumus;

Samaziniet balku un iepakojumu "pacel$anas un parvietosanas" reizes;

Laujiet ickrav&jiem un traktoriem atrasties dikstavé - tasir daudz
labak ka braukat apkart bez iemesla;

Izmantojiet GPS-sistémas, planojot noliktavu logistiku;

Koordingjiet ienakoso piekabju laiku;

Barosanas vienibam parejiet no pneimatikas uz hidrauliku;

Parejiet no pneimatikas un hidraulikas uz elektriskajam baroSanas vienibam;
Uzstadiet frekvences parveidotajus;

Samaziniet konveijeru tuksgaitu.

FREZESANA

ZAVESANA
|

Samaziniet atrumu, kad iesp&jams;

Samaziniet atstatumu starp zaga platném;

Uzstadiet frekvences parveidotajus;

Samaziniet brivgaitas periodus;

BaroSanas vienibam parejiet no pneimatikas uz hidrauliku;

Parejiet no pneimatikas un hidraulikas uz elektriskajam baroSanas vienibam;
Parejiet no gaisa ekstrakcijas uz lentes konveijeru prieks skeldam un

zagu skaidam;

Samaziniet riku cikla laiku;

Atjaunojiet motorus;

Izvelieties pareiza izméra motorus;

Automatiska konveijeru apstasanas, kad tie ir tuksi - tiek noversta tuksgaita;

Gandriz gatavu zalo d€lu grieSana, lai samazinatu zavéjamos kokmaterialus.

Parejiet no dizeldegvielas un dabasgazi;
Parejiet no fosila kurinama uz koksnes kurinamo;
Uzstadiet siltummainus;

Uzstadiet frekvencu parveidotajus uz ventilatoru motoriem;
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Izsledziet ventilatorus zavesanas programma, kad tie nav vajadzigi;
Samaziniet ventilatoru atrumu zaveésanas programma, kad tie nav vajadzigi;
Atjaunojiet zaveésanas krasnu kameras;

Optimizgjiet zaveésanas procesu (gaisa pliisma, uzstadijumi utt.);
Samaziniet parzaveésanu;

Optimizgjiet zavesanu, veicot svérSanu/mitruma limena aprékinu;

Izmantojiet augstakas zavéSanas temperatiiras, izmantojiet 1sakus zavéSanas
periodus;

Pievienojiet papildus izolaciju;
Samaziniet gaisa nopladi;

Dumgazes siltuma atgtisana no kurinama katla;

Padariet zavéSanas programmu vienkarsaku, lai tiek izveleta
visefektivaka, nevis vienkarsaka programma;

Zavésanas laika pastavigi mériet mitruma Iimeni;
Sakotngji zavejiet delus lauka (palielinats plaisu risks);

Atbilstoss koksnes apjoms krasn;

Parliecinieties, ka siltuma akumulatori ir laba stavokIT un nav aizs€rgjusi.

INFRASTRUKTURA
B Uzstadiet frekvences parveidotajus gaisa ekstrakcijai;

Uzstadiet frekvences parveidotajus kompresoriem;
Uzturiet saspiesta gaisa sistemu;

Sadaliet saspiesta gaisa sistému segmentos;

Siltuma atgiiSana no ventilacijas;

Uzstadiet pietiekoSu apgaismojumu;

Apgaismojums ar kustibu sensoriem;

Optimizgjiet apgaismojumu (Itmeni, dienas gaismas u.c.);
Ventilacija ar kustibu sensoriem;

Caurulu izolacija (papildiniet/atjaunojiet);

Izmantojiet izmesSu radito siltumu telpu apsildiSanai,
[zmantojiet izmesu radito siltumu, lai sakotng&ji zavétu biologisko kurinamo;

Izmantojiet izmeSu radito siltumu citiem mérkiem;

Reaktivas jaudas/ efektivas jaudas kompensacija.
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VISPAREJI
B Samaziniet dikstavi (jaudu un/vai laiku);
B Palielinata vispargja izpratne par energoefektivitati (izslédziet
gaismas, aizveriet durvis, samaziniet dikstavi utt.)

Vo= =W

B Biologiska kurinama 7avésana.
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Pielikumi

1. PIELIKUMS: ENERGIJAS PARVALDIBAS KOMANDAS
PARAUGFORMA

2.PIELIKUMS: ENERGIJAS POLITIKAS PARAUGFORMA
3.PIELIKUMS: ENERGIJAS PARSKATA RIKS
4.PIELIKUMS: ENERGIJAS MERKU PARAUGFORMA
5.PIELIKUMS: ENERGIJAS RICIBAS PLANS

6.PIELIKUMS: DZIVES CIKLA IZMAKSU APREKINS



Dokumenta nosaukums Versija/lparskats Lappuse

) ) Energijas 1. Pielikums
[vieta jusu parvaldibas
komanda
| ogo] Autors Datums
Apstiprinajis Derigs no

1. Pielikums - Energijas parvaldibas komandas paraugforma

Energijas parvaldibas komanda [jisu uznémuma nosaukums]

Uznémuma vadiba iecélusi [...] par Energijas parvaldibas sistémas (EPS) vaditaju. ST persona ir
atbildiga par EPS un tas pienakums ir atskaitities uznémuma vadibai.

Masu Energijas parval dibas komandas sastava ietilpst sekojosas personas:

e [Vards, amats]
[ ]

Energijas parvaldibas komanda ir atbildiga par to, lai miisu uznémuma tiek ieviesti
energoefektivi pasakumi. Tas ietver sekojosos uzdevumus:

e Parliecinaties par to, ka Energijas parvaldibas sistéma darbojas, ka nakas, un ta tiek
regulari uzturéta un parskatita.

e Izveidot un uzturét Energijas politiku, Energijas parskatu, Energijas mérkus un Ricibas
planu.

e Regulari zinot uzn@muma vadibai par uzng€muma energoefektivitati un ka norit
energijas parvaldibas sistémas ievieSana.

e Informé&t par energijas taupibas progresu un parliecinaties, ka uznémuma darbinieki ir
iepazinusies ar Energijas politiku un zina, kadas darbibas javeic energoefektivitates
vairoSanai.

e Planot, uzticét pienakumus un parliecinaties, ka uzn€muma darbibas atbilst
Energijas politikai.

Vieta, datums Paraksts

e —
s
2 iy ﬂ
ECOINFLOW Kokzag&sanas EPS Ennergijas parvaldibas 2 LCOINIOW
komandas paraugforma 1. Pielikums - Kokzagésanas EPS ‘71“ ~uwBEnMS
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Dokumenta Versija/parskats Lappuse

[vieta jlisu nosaukums 2. Pielikums
Energijas
politika
| Ogo] Autors Datums
Apstiprinajis Derigs no

2. Pielikums - Energijas parvaldibas komandas paraugforma

Energijas politika [jusu uznémuma nosaukumsj

[levadiet savu tekstu Seit — piem&rus mekl&jiet Kokzagesanas EPS rokasgramata. Taja bitu
janorada, ka jlisu uznémums:

e ir apnémies stradat sistematiski, lai palielinatu energoefektivitati;
e ir apnémies ievérot juridiskas prasibas attieciba uz energiju;

e nodrosinas Energijas parvaldibas komandu ar nepiecieSamajiem laika un naudas
resursiem, ka arT pieeju informacijai;

e noteiks Energijas mérkus un sekos 1idzi to virzibai.]

Vieta, datums Paraksts
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Energijas parskats
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3. Pielikums - Energijas parskata riks Versjaparskats Pedejo eizi atjauninata
PIEZIME: Energijas parskata uzlabota versija ir pieejama péc pieprasijuma. Plasakai informacijai sazinieties ar projekta koordinatoru
henning.horn@treteknisk.no . Saja dokumenta atspogulots piemérs (bez realiem datiem) un ka Energijas parskata riku var izmantot

Visparéja informacija
Kokzagéetava:

Gads: 2013
Apraksts:

Sistémas robezas:

RaZo$ana (m?® zagmateriali): 100 000
Parskats
Cena Parrekina Kopéjais energijas Specifiskais energijas  Specifiskas
‘ Vieniba (vienibas/gada) (EUR/vieniba) (MWh/vieniba (MWh/gada) (EUR/gada) (kwh/m?) (EUR/m?)
Elektriba 7 600 760 000 76,0 7,60
Nopirkta elektriba MWh 8100 100 1 8100 810 000 81,0 8,10
Pardota elektriba MWh -500 100 1 -500 -50 000 -5,0 -0,50
Siltums 39950 6 400 000 399,5 64,00
PasraZots siltums/koksnes $keldas m? v 65 000 100 0,63 40950 6 500 000 409,5 65,00
Nopirktais siltums (centralapkure) MWh 1 0 0 0,0 0,00
Pardotais siltums MWh -1000 100 1 -1000 -100 000 -10,0 -1,00
Kurinamais 1500 15 000 15,0 0,15
Degviela m3 100 10 0 0 0,0 0,00
Dabasgaze Nm3 0,0108 0 0 0,0 0,00
Dize|degviela m3 150 100 10 1500 15000 15,0 0,15
Cits 0 0 0,0 0,00
Kopa 49 050 7 175 000 490,5 71,75
giiaspatering Specifiskas izmaksas (EUR/m?)
Specifiskais Degviela Degviela Elektriba
150 Elektriba 0,15
4 76,0 | 7,60

Siltums—/

399,5 64,00

Siltumsj

. g~ . = o )
Ecoinflow Kokzagésanas EPS Energijas parskata ! Berinflow
paraugforma Wt

Rt


mailto:henning.horn@treteknisk.no

Pédéjo gadu laika

Kopé&jais energijas patérini (MWh/gad3) 56 343 55238 54 155 53093 52052 51032 50 031 49 050
Elektriba 8730 8559 8391 8226 8 065 7907 7752 7 600
Siltums 45 890 44990 44108 43243 42 395 41 564 40749 39950
Kurinamais 1723 1689 1656 1624 1592 1561 1530 1500

RaZo3ana (m? zagmateriali): 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

Specifiskas energijas patéring (kWh/m?3) 563,4 552,4 541,6 530,9 520,5 510,3 500,3 490,5
Elektriba 87,3 85,6 83,9 82,3 80,7 79,1 77,5 76,0
Siltums 458,9 449,9 441,1 432,4 424,0 415,6 407,5 399,5
Kurinamais 17,2 16,9 16,6 16,2 15,9 15,6 15,3 15,0

Specifiskas energijas patérina mérkis 560,0 548,8 537,8 527,1 516,5 506,2 496,1 486,2

(kWh/m3)

kWh/m?3

600 — Degviela

T —— - mmmm Elektriba

500 i Mérkis
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300
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0
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Apaksprocesi

Piezime 1 Specifiskais energijas patérins vienmér tiek aprékinats, tiek izmantots razosanas apmérs no Visparéjas informacijas. ApakSprocesu materialu plasmas ir informativas.
Piezime 2 Tuksie lauki tiek atziméti ar jautajuma zimi, lai izceltu trakstoso informaciju (t.i. iesp&jamie punkti turpmakiem mérijjumiem). Neesosas plismas jaiestata uz nulli.
Piezime 3 Ideala varianta kopéjie dati un apaksprocesu dati saskanés (izmantojiet zemak redzamo tabulu, lai salidzinatu)> Nezinamie dati var tikt attiecinati uz "tuksajiem"

apaksprocesiem.

Energijas gala patérins (MWh)

Dati Elektriba Siltums Kurinamais
RaZotnes kopéjais (augstak) 7600 39950 1500
Sadalita pa apakSprocesiem (zemak) 7700 39950 1500
Energijas (MWh) Lietderiga izdalita energija (MWh) Materialietilpiba (m3) Materialu izstrade (m?)
Apaksprocess Elektriba Siltums Kurinamais Elektriba Siltums Balki/koks Miza/$keldas utt.  Balki/koks Miza/$keldas utt.
1. linija
Mérijumu stacija 400 0 0 0 0 120 000
Zagesanas linija 6 000 600 0 0 0
Zavésanas krasnis 600 35000 0 0 0
Gala skirosana 600 500 0 0 0 100 000
2. linija
Saaudzésana
Evelésana
Apstrade ar aizsargmaterialu
Apdare
3. linija
lek$&jais transports 1500
Noliktavas
Ofisu ékas
Paréjais 100 100 0 0 0
RaZotnes kurinamais katls 39 950 36200 0

Ecoinflow Kokzagésanas EPS Energijas parskata

paraugforma



Blokshéma

) Patér. vai sara¥oja elektribu [ Koks/balki
@ Patéréja vai sarazoja siltumu I Miza/3keldas/skaid
O Izmantoja degvielu as

? Nezinama vértiba

kWh/m?3
(m3 zagmateriala, 100000 m3)

Mérijumu

stacija Zagesanas Zavésanas > Gala
4 kWh/m? finija krasnis 5 Skirosana
?77? ?77? ?77? ?77?
2 . N 4 ~ Ve ~
LY sudimtana |23 b 2= e 25 Apdare |22
—2— 0 kWh/m? 0 kWh/m?3 0 kh 3
o 5 U kwh/m? 5
R’g TN /R \_ ‘ =
? ? ) ? T
v
7" 277 277 5 5
leks&jais Noliktavas Ofisu ékas Paréjais ; kuringmais
transports 0 kWh/m? 0 kWh/m? 2 kWh/p3 Katls
15 kWh/m? .
? ?
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Dokumenta nosaukums Versija/parskats

Energijas merki
[VI eta Autors Datums
jiisu logo]

Apstiprinajis Derigs no

4. Pielikums - Energijas mérku paraugforma

Energijas mérki [jusu uznémuma nosaukums]
Nakamo X gadu laika (20XX-20XX. gadam) més apnemamies:

[ ]
Ilgtermina lidz 20XX gadam miisu mérkos ietilpst:

[Piemérus meklet Kokzagesanas ESP rokasgramata]

Vieta, datums Paraksts

ECOINFLOW Kokzagesanas ESP Energijas
meérku paraugforma4. Pielikums Kokzagesanas
ESP rokasgramata
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5. Pielikums - Energijas ricibas plans
Parskats
Statuss MWh/gads Darbibu Energijas ietaupijums (MWh/gad3) Ekonomiskais ietaupijums leguldijumi
© 5 2 B 2 2 £ 25 < skaits Elektriba Siltums Degviela (EUR/gada) (EUR) laiks (gados)

Tiek pétits Elektriba 1 10 25 0 4135 15 000 3,6
Planots - [emums pienemts B " 1 2 25 10 5000 15 000 3,0
Paglaik notiek Degviela 1 7 0 0 5000 15 000 30
Pabeigts 1 3 0 0 5000 15 000 3,0
Atteikts 1 2 0 0 5000 15 000 3,0
Kopa 5 24 50 10 24135 75 000 3,1
Darbibas

Zavésanas krasns 1 Aprékina piemérs 1 01/01/2014 28/02/2014 10 25 0 4135 15 000 3.6 Aplésti Atklats caur EPS Tiek pétits

Zavésanas krasns 2 Aprékina piemérs 2 01/01/2014 28/02/2014 2 25 10 5000 15 000 3.0 Aprékinats Zinams jau iepriek$ Planots - lEmums pienemts

Saspiesta gaisa sistéma Aprékina piemérs 3 01/01/2014 28/02/2014 7 5000 15 000 3.6 Aplésti Atklats caur EPS Paslaik notiek
Ofisu ékas Ofisu ékas Aprékina piemérs 4 01/01/2014 28/02/2014 3 5000 15 000 3.0 Aprékinats/reals Caur iekartu piegadataju Pabeigts
lek3&jais transports Kravas masinas Aprékina piemérs 5 01/01/2014 28/02/2014 2 5000 15 000 3.6 Aplésti Cits. Atteikts

Ecoinflow Kokzagésanas EPS Energijas ricibas plana paraugforma
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6. pielikums - Dzives cikla izmaksu apréekins (EPS piemeérs)
Visparéja informacija
Projekts: EPS ieviesana
Gadijums 1: Bez EPS
Gadijums 2: EPS
Gadijums 3: -
Diskonta 5%
Aprékina periods (gados): 10
Valita EUR
Ieguldijumi
skaits katra
Vieniba Sakotné@ja ieguldijuma gads  Cena 3odien (EUR/vieniba) Paredzamais Bez EPS EPS - Piezimes

Darba stundas
Sakotnéja darbiba stundas 0 50 10 32 8 personas + 2 stundas + 1 per 50 0 50
lecelt Energijas parvaldibas komandu, pirma sanaksme stundas 0 50 10 36 4 personas + 3 stundas + 3 per 50 0 50
Energijas politikas izveido3ana stundas 0 50 10 8 2 stundas + 4 stundas 50 0 50
Veikt Energijas parskatu stundas 0 50 10 160 2 stundas + 2 nedélas 50 0 50
Energijas mérku uzstadisana stundas 0 50 10 16 2 stundas + 8 stundas 50 0 50
Izstradat Energijas ricibas planu stundas 0 50 10 40 1stunda + 1 nedéla 50 0 50
Energoefektivu pasakumu izstrade stundas 0 50 10 40 1stunda + 1 nedéla 50 0 50
lek$é&jas komunikacijas izstrade stundas 0 50 10 16 1 personas + 2 dienas 50 0 50
Pirmais kokzagétavas apmekl&jums nakti stundas 0 50 10 12 2 personas + 4 stundas + 1 per 50 0 50
Personala informésana stundas 0 50 10 120 30 stundas + 4 stundas 50 ] 50

[ 0 0
Cits
Energijas parskata konsultacijas izmaksas - 0 0 0
Eko-brauk$ana - 1 3600 7 1 5865 1579 4287
Krasns renovacija A - 2 20000 10 4 18141 2456 15685
Krasns renovacija B - 7 20000 10 5 14214 8595 5619
Jauna krasnu kontroles sistéma A - 0 15 000 15 4 leskaitot mitruma samazingjumu 15 000 3070 11930
Jauna krasnu kontroles sistéma B - 2 20000 15 10 18141 5730 12411

0 0 0
Ikgadéjas izmaksas/ietaupijumi

Vienibas gada visos

Izmaksas Vieniba Cena 3odien (EUR/vieniba) Gada cenas kapums Bez EPS EPS - Piezimes NPV faktors
Energija
El1eKtripa MWh 0 50 3% 8000 8000 Cena Sodien 9,0
Biodegviela MWh 0 0 2% 25000 25000 Cena Sodien 8,5
Degviela MWh 0 100 4% 2000 2000 Cena Sodien 9,5
Degvielas ietaupijumi - eko brauk$ana MWh 1 100 4% -400 8,5
Krasns renovacija , bioenergija MWh 2 15 2% -1000 bioenergija 8 10% ietaupijums 6,6
Krasns renovacija , bioenergija MWh 7 15 2% -1250 bioenergija 8 10% ietaupijums 2,3
Jauna krasnu kontroles sistéma, bioenergija MWh 0 15 2% -500 bioenergija, 5 % ietaupijums, 4 8,5
Jauna krasnu kontroles sistéma, elektriba MWh 2 15 2% -2500 bioenergija, 10% ietaupijums 6,6
Jauna krasnu kontroles sistéma, bioenergija MWh 0 50 3% -700 elektriba, 35% ietaupijums 9,0
Jauna krasnu kontroles sistéma, elektriba MWh 2 50 3% -2000 elektriba, 40 % ietaupijums 7,0
Samazinata dikstave MWh 0 50 4% -96 5 % iekartu, 30% 9,5
Uzturé3ana/citi
Sistémas administrésana stundas 0 50 2% 80 2 nedélas 8,5
Regularas tiksanas ar Energijas parvaldibas stundas 0 50 2% 72 4 personas + 3 stundas + 6 stundas 8,5
Energijas politikas papildinasana/parskatisana stundas 0 50 2% 0 85

Ecoinflow Dzives cikla izmaksu aprekins
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Energijas parskata papildina$ana/parskatisana
Energijas mérku parbaude/papildinasana

Energijas ricibas plana papildinasana/parskatisana
Pasakumu papildinasana/parskatisana

lek$éja komunikacija

Atkartoti apmekléjumi nakti

stundas
stundas
stundas
stundas
stundas
stundas

Rezultati [EUR]

o ocoooo

50
50
50
50
50
50

2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%

40

360

96
24

1 nedéla
1 persona, 1 diena/nedéla

1 persona, 1 diena/ménesis
2 personas + 4 stundas + 1 p

85
85
8,5
8,5
85
85
85
7,7

| BezEps EPS E
leguldijums - darba stundas 0 24 0
leguldijums - citi 0 267 0
Uzturésana/citi 0 287 0

_Energija 5487 3630 o
Kopa 5487 4207 0
Atsk., abs. 1280 5487
Atk % 23.3% 100.0%

Dzives cikla izmaksas (aprékina periods 10
gadi)

EUR

6000

5000

4000 —

3000

2000

1000

0 _—
Bez EPS EPS
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