
Ziele

Das Ziel dieses Projektes ist ein transnationales Netzwerk 
zur Verbesserung der berufl ichen Aus- und Weiterbildung 
in der Forst- und Holzwirtschaft. Im Besonderen werden 
folgende Ziele verfolgt: 

• Aufbau eines lernendes Netzwerks, in dem Wissen 
zusammengetragen und eine Datenbank mit Beispielen 
guter Praxis der Qualifi zierung in der Forst-Holz-Kette 
erstellt wird,

• Identifi kation von Defi ziten bei den Fähigkeiten auf 
verschiedenen Ebenen der Forst- und Holz-Sektoren in 
allen Partnerländern 

• Entwicklung einer Strategie für die Verbesserung von 
berulichen Aus- und Weiterbildungsprogrammen, in 
denen Lücken bei den Fähigkeiten erkannt werden.

• Stärkung der Aktivitäten bei Aus- und Weiterbildung im 
InnovaWood Netzwerk und Erweiterung des Netzwerks 
um repräsentative Organisationen in allen EU27 
Staaten. Verstärkte Aktivitäten zum Wissensaustausch.

• Entwicklung einer Online-Informationsbasis zur 
Förderung und Anregung des Austauschs von Er-
fahrungen mit guter Praxis der Aus- und Weiterbildung 
in der Wald-Holz-Kette

• Förderung von Innovation und experimentellen An-
sätzen für Aus- und Weiterbildung in der Wald-Holz-
Kette

• Veranstaltung eines Workshops über die  Wald-Holz-
Kette, um Gute Praxis und Erfolgsgeschichten der  
Aus- und Weiterbildung in Europa herauszustellen

• Entwicklung des Virtuellen InnovaWood Trainingzen-
trums (eine Verbreitungsplattform für Aus- und Weiter-
bildungskurse, E-lerning, Lernmaterial in verschiedenen 
Sprachen, sowie ein Kommunikationsmittel für Aus-
bilder aus verschiedenen europäischen Ländern  

Projektergebnisse

Das Projekt beschäftigt sich ingesondere mit den As-
pekten: Wissensdefi zite, Methoden für die Analyse von 
bestehendem Qualifi zierungsbedarf und für die Voraus-
sage von künftigem Qualifi kationsbedarf. Darauf aufbau-
end werden folgende Produkte entwickelt:

Mittel zum Informationsaustausch zwischen Ausbildern 
und Lernenden, 

Diskussionsforum zu spezifi schen Bildungsfragen,

branchenspezifi sches technische Lexikon von Fach-
begriffen in den Sprachen der am Projekt beteiligten 
Partnerländer,

das virtuelle Innovawood Trainingszentrum,

Bericht über Beispiele guter Praxis in den Sektoren der 
Wald-Holz-Kette, insbesondere mit Bezug auf Unter-
schiede zwischen Ost und West.

Zielgruppe

• Bildungsträger in  in den Sektoren der Wald-Holz-
Kette in allen EU27 Staaten

• Auszubildende und andere Lernende in den Sektoren 
der Wald-Holz-Kette in Europa

• Arbeitgeber in der Wald-Holz-Kette in Europa

Wirkungen des Projekts

Die Wirkungen des Projekts werden in drei Hauptfeldern 
liegen: 

Eine Methode zur Identifi kation von Qualifi zierungsbedarf 
in der Wald-Holz-Kette: Der Bedarf der Wissensgesells-
chaft,

ein Katalog von Beispielen Guter Praxis der Aus- und 
Weiterbildung in der Wald-Holz-Kette,

ein System zur Deckung von Qualifi zierungsbedürfnissen 
mit Bildungsangeboten.

Durch diese drei Hauptergerbnisse wird dieses transna-
tionale Netzwerk dazu beitragen, dass Bildungsträger in 
der Wald-Holz-Kette sich zu fl exiblen, personalisierten und 
lernzentrierten Systemen entwickeln.

Web-Plattform

Das virtuelle Innovawood Trainingszentrum wird ein 
Arsenal an Instrumenten bereitstellen, die Möglichkeiten 
für bestehende und neue Mitgliederorganisationen von 
Innvovawood und weitere Interessengruppen bieten, Infor-
mation auszutauschen und von den Erfahrungen anderer 
zu lernen. 

Die Plattform wird Diskussionsforen, Informationen über 
Bildungsangebote und Beispiele guter Praxis, ein Online-
Lexikon umfassen, sowie viele andere Elemente, die für 
alle Akteure der berufl ichen Aus- und Weiterbildung in der 
Wald-Holz-Kette nützlich sein werden.  



Hintergrund

Schlüsselfaktoren, die  dieses Projekt angeregt haben:

Fragmentierung der Wald-Holz-Kette in Europa und die 
Notwendigkeit des Erfahrungs- und Innovationsaus-
tauschs, besonders zwischen den 12 im Partnernetz 
vertretenen Länder

Deutliches Defi zit von Fähigkeiten in den Betrieben der 
Wald-Holz-Kette und das Fehlen von Transparenz bez-
üglich Ausbildung und Kompetenzen in der Wald-Holz-
Kette in ganz Europa.

Innovawood ist ein repräsentatives Netzwerk in der Wald-
Holz-Kette. Die Erweiterung dieses Netzwerks - eines der 
Ziele dieses Projekts - wird als ein bedeutender Katalysa-
tor für ein verbessertes Verständnis und den Abbau von 
Grenzen in der Wald-Holz-Kette gesehen. 
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